
 
Die WVB ist ein kommunal geprägter innovativer Trinkwasserversorger, privatrechtlich organisiert als GmbH. Das Versorgungsgebiet, 
mit einer Flächengröße von ca. 1.000 km², erstreckt sich zwischen Lippe und Ems im östlichen Münsterland. U. a. werden die Städte 
Beckum, Oelde und Ennigerloh versorgt. Als Regionalversorger erreichen wir insgesamt rund 230.000 Einwohner und setzen dabei 
etwa 12 Mio. m³ ab. 50 % des Wasseraufkommens werden über das eigene Wasserwerk in Vohren generiert. Der Rest wird über zwei 
Fremdbezüge abgedeckt. Das Verteilungssystem, ohne Hausanschlüsse, hat eine Länge von knapp 1.100 km, an dem rund 35.400 
Anschlussnehmer angeschlossen sind. Die WVB erzielt einen Jahresumsatz von etwa 18 Mio. €. Über unsere Energiepolitik und der 
Kooperationsarbeit „Landwirtschaft/Wasserwirtschaft“ setzen wir uns für ein nachhaltiges Wirken ein. Die Qualität der 
durchzuführenden Prozesse ist abgesichert durch ein erfolgreich gelebtes Qualitätsmanagement. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt und unbefristet einen 

IT-Mitarbeiter / IT-Allrounder (m/w/d) 
 

(Schwerpunkt IT-Lösungen und interne Projektarbeit) 
Ihre Aufgaben: 

• Konzeption, Planung und Umsetzung bedarfsgerechter IT-Lösungen gemeinsam mit den internen Fachbereichen 
• Beratung und Abstimmung mit internen Ansprechpartnern zu IT-Anforderungen und praktikablen Lösungen 
• Begleitung von IT-Projekten von der Einführung bis zur Vorbereitung des späteren Betriebs 
• Frühzeitige Klärung organisatorischer und technischer Fragen bei der Umsetzung von IT-Lösungen 
• Einbindung relevanter Stellen, insbesondere Datenschutz, Informationssicherheit und Betriebsrat 
• Abstimmung mit den zuständigen Applikations- und Serviceverantwortlichen 

 
Das bringen Sie mit: 

• Eine abgeschlossene kaufmännische oder technische Ausbildung oder ein Studium der Informatik, 
Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbar, gepaart mit einschlägiger Berufserfahrung.  

• Interesse an IT-Lösungen und möglichst Erfahrung in der IT-Projektarbeit 
• Konzeptionelles und analytisches Verständnis für die Anforderungen interner Fachbereiche 
• Fähigkeit, auch komplexe Sachverhalte verständlich und adressatengerecht zu vermitteln 
• Teamgeist, Eigeninitiative, Engagement sowie eine pragmatische und beharrliche Arbeitsweise 
• Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und ausgeprägte Dienstleistungsorientierung 

 
Warum Sie sich für uns entscheiden sollten: 

• Wir bieten einen unbefristeten, sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit eigenverantwortlichen Aufgaben 
• Die Vergütung erfolgt nach dem TV-V mit entsprechenden Sozialleistungen und betrieblicher Altersvorsorge 
• Das Miteinander ist ausgerichtet nach einer gelebten Unternehmenskultur, geprägt von Vertrauen und Respekt  
• Wir achten auf die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben, unter anderem durch flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten 
• Ihre Ideen und Verbesserungsvorschläge können Sie im Rahmen unseres Ideenmanagements einbringen; außerdem bieten 

wir Fahrradleasing 
 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres 
möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung bitte per E-Mail an Frau Sandra Dederichs (s.dederichs@wvb.net).  
Wenn Sie Fragen haben, steht Ihnen Herr Kanschik (Tel. 02521 843-42) zur Verfügung. 
Weitere Informationen zum Unternehmen finden Sie auf unserer Homepage.  

 

Wasserversorgung Beckum GmbH, Hammer Str. 42, 59269 Beckum www.wvb.net   

http://www.wvb.net/

