
 
Die WVB ist ein kommunal geprägter innovativer Trinkwasserversorger, privatrechtlich organisiert als GmbH. Das Versorgungsgebiet, 
mit einer Flächengröße von ca. 1.000 km², erstreckt sich zwischen Lippe und Ems im östlichen Münsterland. U. a. werden die Städte 
Beckum, Oelde und Ennigerloh versorgt. Als Regionalversorger erreichen wir insgesamt rund 230.000 Einwohner und setzen dabei 
etwa 12 Mio. m³ ab. 50 % des Wasseraufkommens werden über das eigene Wasserwerk in Vohren generiert. Der Rest wird über zwei 
Fremdbezüge abgedeckt. Das Verteilungssystem, ohne Hausanschlüsse, hat eine Länge von knapp 1.100 km, an dem rund 35.400 
Anschlussnehmer angeschlossen sind. Die WVB erzielt einen Jahresumsatz von etwa 18 Mio. €. Über unsere Energiepolitik und der 
Kooperationsarbeit „Landwirtschaft/Wasserwirtschaft“ setzen wir uns für ein nachhaltiges Wirken ein. Die Qualität der 
durchzuführenden Prozesse ist abgesichert durch ein erfolgreich gelebtes Qualitätsmanagement. 
 
Wir suchen für die Abteilung Wasserverteilung zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet einen 

Netzmeister Handlungsfeld Trinkwasser (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Teamführung im Verantwortungsbereich Netzbetrieb, Reparatur und Instandhaltung 
• Ansprechpartner für Auftragnehmer, Behörden, Bauträger, Ingenieurbüros und Kunden 
• Bauen, Überwachen und Warten von Wasserversorgungsanlagen 
• Eigenverantwortliche Projektabwicklung, Terminkoordination bis hin zur Kosten- und Qualitätsüberwachung/-dokumentation 
• Mitwirkung bei der Planung und Vorbereitung von Instandhaltungsvorhaben 
• Verpflichtende Teilnahme an der Rufbereitschaft nach entsprechender Einarbeitungszeit   

 
Das bringen Sie mit: 

• Qualifikation zum Netzmeister Wasser (m/w/d); Meister Wassergewinnung/-verteilungsanlagen (m/w/d) oder Installations- 
und Heizungsbaumeister (m/w/d) – alternativ Techniker oder vergleichbare Qualifikation 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Bauleitung 
• Hohe Kunden- und Dienstleistungsorientierung 
• Teamgeist und Flexibilität sowie gute Kommunikationsfähigkeit 
• Affinität für digitale Systeme und fundierte PC-Kenntnisse (MS-Office) 
• Führerschein der Klasse B ist erforderlich, Lebensmittelpunkt im Versorgungsgebiet 

 
Warum Sie sich für uns entscheiden sollten: 

• Wir bieten einen unbefristeten sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz  
• Die Vergütung erfolgt nach dem TV-V mit den entsprechenden Sozialleistungen 
• Das Miteinander ist ausgerichtet nach einer gelebten Unternehmenskultur, geprägt von Vertrauen und Respekt  
• Wir achten auf Work-Life-Balance, sind familienfreundlich ausgerichtet und fördern die Gesunderhaltung  
• Ihre Ideen und Verbesserungsvorschläge können Sie im Rahmen unseres Ideenmanagements einbringen 

 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres 
möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung bitte per E-Mail an Frau Sandra Dederichs (s.dederichs@wvb.net).  
Wenn Sie Fragen zur Stellenausschreibung haben, steht Ihnen Herr Frisch (Tel. 02521 843-43) zur Verfügung. 
Weitere Informationen zum Unternehmen finden Sie auf unserer Homepage.  

 

Wasserversorgung Beckum GmbH, Hammer Str. 42, 59269 Beckum www.wvb.net   

http://www.wvb.net/

