WASSERVERSORGUNG BECKUM
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Die WVB ist ein kommunal geprégter innovativer Trinkwasserversorger, privatrechtlich organisiert als GmbH. 11 Gesellschafter halten
das Unternehmen. Die drei gro3ten Gesellschafter sind die Stadte Beckum, Oelde und Ennigerloh. Das Versorgungsgebiet, mit einer
FlachengrofRe von ca. 1.000 km?, erstreckt sich zwischen Lippe und Ems im 6stlichen Miunsterland. Als Regionalversorger erreichen
wir rund 230.000 Einwohner und setzen dabei etwa 12 Mio. m3 ab. 50 % des Wasseraufkommens werden Uber das eigene
Wasserwerk in Vohren generiert. Der Rest wird Giber zwei Fremdbeziige abgedeckt. Das Verteilungssystem, ohne Hausanschlisse,
hat eine Lange von knapp 1.100 km. Die WVB erzielt einen Jahresumsatz von etwa 16 Mio. €. Uber unsere Energiepolitik und der
Kooperationsarbeit ,Landwirtschaft/Wasserwirtschaft® setzen wir uns fir ein nachhaltiges Wirken ein. Die Qualitat der
durchzufiihrenden Prozesse ist abgesichert durch ein erfolgreich gelebtes Qualititsmanagement.

Wir suchen zum nachstmdoglichen Zeitpunkt einen

kfm. Sachbearbeiter (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

e Mitarbeit im Kundenservicecenter/Telefonzentrale

e  Erstellen von Statistiken, Auswertungen und Analysen

e Unterstlitzung im Berichts- und Rechnungswesen

e Unterstltzung des kfm. Leiters bei kaufménnischen Angelegenheiten

Das bringen Sie mit:

e Erfolgreich abgeschlossene kaufménnische Ausbildung und erste Erfahrungen in der Finanzbuchhaltung
e  Gute EDV-Kenntnisse, MS-Office, SAP R3/S4 Hana

e Hohes MaR an Diskretion, Loyalitat

e  Ausgepragtes analytisches Denkvermdgen und eine gute Auffassungsgabe

e Eine selbstandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise und hohe Einsatzbereitschaft

e  Teamfahigkeit und Kommunikationsstéarke

Warum Sie sich fir uns entscheiden sollten:

e Wir bieten ein vielseitiges, interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, Einarbeitungszeit und kurze
Entscheidungswege

o Eine Teilzeit-Beschaftigung ist moglich

o Die Vergiltung erfolgt nach dem TV-V mit den entsprechenden Sozialleistungen

e  Wir foérdern lhre Weiterbildung und -entwicklung

e Das Miteinander ist ausgerichtet nach einer gelebten Unternehmenskultur, gepragt von Vertrauen und Respekt mit einem
guten Betriebsklima
e  Wir achten auf Work-Life-Balance, sind familienfreundlich ausgerichtet und férdern die Gesunderhaltung

e |hre Ideen und Verbesserungsvorschlage kdnnen Sie im Rahmen unseres Ideenmanagements einbringen

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, dann senden Sie uns lhre aussagekréaftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres
mdglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung bitte per Email an Frau Dederichs (s.dederichs@wvb.net). Wenn Sie Fragen
haben, steht Ihnen Herr Bachmeyer (Tel. 02521 843-33) zur Verfligung.

Weitere Informationen zum Unternehmen finden Sie auf unserer Homepage.

WVB GmbH, Hammer Str. 42, 59269 Beckum www.wvb.net
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